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So geht es weiter 

Sende uns Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen, einen möglichen Starttermin sowie Gehaltsvorstellung an 

hr@dotimg.com – für Fragen und weitere Auskünfte stehen wir als HR-Team der .img – itai’s machine GmbH gern zur 

Verfügung. 

 

 

 

 

Stellenangebot: Media Manager (w/m/d) 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

.img – itai’s machine GmbH 

Wir gestalten heute die digitale Welt für eine neue Generation des Journalismus und entwickeln Lösungen und          

Produkte für die Welt von morgen, mit denen wir das Zusammenleben in Berlin bereichern wollen. 

Dein Spielfeld 

▪ Journalistisches Gespür für die eigenverantwortliche Betreuung der Media-Kanäle von Berliner Zeitung und 

Berliner Kurier 

▪ Inhaltliche Steuerung aller Media-Kanäle und Erstellung aussagekräftiger Reportings der umgesetzten Aktionen 

▪ Aufspüren spannender Themen aus den Themenfeldern unserer Zeitungen und kreative wie 

zielgruppengerechte Aufbereitung für die passenden Kanäle 

▪ Umsetzung gezielter Maßnahmen zur Steigerung von Reichweite, Conversion und Kundenbindung sowie aktive 

Förderung von User-Engagement und -Interaktion 

▪ Social Listening: Sichten wichtiger News, Themen und Trends der Media-Auftritte wichtiger Newsmedien im In- 

und Ausland 

▪ Identifizieren und Bewerten neuer Media- und Content-Trends und Entwicklung von Konzepten für neue 

Formate 

▪ Enge Zusammenarbeit mit der Redaktion, dem Vertrieb sowie der Produktentwicklung 

Dein Rüstzeug 

▪ Topfit im Bespielen der gängigen Social-Media-Kanäle (Instagram, TikTok, Twitter, Facebook, YouTube, 

WhatsApp, Telegram etc.) 

▪ Abgeschlossenes Studium im Bereich Medien, Kunst oder Marketing bzw. eine damit vergleichbare Ausbildung, 

etwa als Texter:in oder Grafiker:in 

▪ Mindestens 12 Monate Berufserfahrung im Bereich Media, idealerweise erste Erfahrungen im Media-Marketing  

▪ Erhebliches Schreibtalent, Humor und eine 1A-Rechtschreibung 

▪ Smarter und selbstverständlicher Umgang mit Bild- und Videobearbeitungs-Tools 

▪ Neugier auf technische Innovationen 

▪ Strukturiertes, eigenverantwortliches und zuverlässiges Arbeiten im Team sowie Flexibilität, 

Kommunikationsstärke, Kundenorientierung und Belastbarkeit 

Unsere Ausstattung 

▪ Freiraum und Verantwortung für die Mitgestaltung unserer Digitalprodukte mit Start nach Vereinbarung in eine 

unbefristete Anstellung in Vollzeit mit Vertrauensarbeitszeit 

▪ Ein Büro in florierender Umgebung mitten in Berlin, mit Fahrradstellplätzen und neuester Soft- und Hardware 

sowie wegweisenden Technologien 

▪ Eine Unternehmenskultur, in der jede:r Einzelne zählt und als Individuum wertgeschätzt wird, in der 

Teamarbeit gelebt und jede:r mit seinen individuellen Fähigkeiten und Kenntnissen gefördert wird, stetige  

Perspektiven der beruflichen Entwicklung sind für uns selbstverständlich 

mailto:hr@dotimg.com
mailto:hr@dotimg.com

