
So geht es weiter 

Sende uns Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen, einen möglichen Starttermin sowie Gehaltsvorstellung an  

hr-wochenzeitung@berliner-zeitung.de – für Fragen und weitere Auskünfte stehen wir als HR-Team des Berliner Verlags gern zur 

Verfügung. 

 

Stellenangebot: 

Ressortleiter Politik – Berliner Zeitung (w/m/d) 

 

    

               

 

  

  

 

 

Über uns   

Im Medienhaus des Berliner Verlags entstehen die Berliner Zeitung und der Berliner Kurier – von Berlinern für 

Berliner – klassisch Print und immer stärker Online. Wir sind überzeugt, dass sich die Medienindustrie im 

Umbruch befindet. Wir gestalten diesen Wandel und erschließen Wege in neue Geschäftsmodelle. 

 

Dein Spielfeld 

▪ Du konzipierst die Schwerpunkte und entwickelst das Politik-Team der Berliner Zeitung und der Berliner Zeitung am 

Wochenende gezielt weiter 

▪ Du hast Führungsqualitäten und Themengespür 

▪ Du erkennst Entwicklungen in der Politik Berlins, Ostdeutschlands und im Bund und begleitest sie kritisch 

▪ Du interessierst Dich für Bürgerrechte und deren Verteidigung 

▪ Du hast keine Angst vor Kontroverse und schätzt die offene, unparteiische Auseinandersetzung mit den großen 

Themen unserer Zeit 

▪ Du sorgst für exklusive Stücke und für Reichweite 

▪ Du bestimmst die journalistische Ausrichtung der Politik-Themen der Berliner Zeitung und hast Lust am Gestalten 

▪ Du arbeitest mit allen Teams der Berliner Zeitung und der Berliner Zeitung am Wochenende eng zusammen 

▪ Du magst es, Teil eines jungen, engagierten und marktorientierten Teams zu sein 

▪ Du willst die Online-Seiten der Berliner Zeitung zur relevantesten Stimme am Markt machen 

 

Dein Rüstzeug 

▪ Du hast ein erfolgreich abgeschlossenes Studium und/oder eine vergleichbare Ausbildung bzw. Volontariat 

▪ Du hast im besten Falle bereits Führungserfahrung oder zeigst Führungsqualitäten 

▪ Du hast Erfahrung in der Entwicklung digitaler und analoger Produkte und Angebote, insbesondere in der Interaktion 

mit Nutzern 

▪ Du verfügst über das methodische Rüstzeug und setzt die redaktionellen und analytischen Tools wie 

selbstverständlich ein 

▪ Du übernimmst Verantwortung für Dein Handeln und lebst eine offene und ehrliche Fehlerkultur  

▪ In Deiner täglichen Praxis zeigst Du Dich kommunikationsstark, sachliche Kritik siehst Du als wichtigen Baustein einer 

stetig steigenden Lernkurve  

 

Unsere Ausstattung 

▪ Freiraum und Verantwortung für die Mitgestaltung unserer Digitalprodukte mit Start nach Vereinbarung in eine 

unbefristete Anstellung in Vollzeit mit Vertrauensarbeitszeit 

▪ Ein modernes Büro direkt am Alexanderplatz mit einem Blick über die ganze Stadt, guter Anbindung an den 

öffentlichen Personennahverkehr, freien Fahrradstellplätzen und neuester Soft- und Hardware 

▪ Höhenverstellbare Schreibtische 

▪ Kostenfreie Getränke und frisches Obst in der Teamküche 

▪ Eine Unternehmenskultur, in der jeder Einzelne zählt und als Individuum wertgeschätzt wird, in der Teamarbeit gelebt 

und jeder mit ihren/seinen individuellen Fähigkeiten und Kenntnissen gefördert wird, stetige Perspektiven der 

beruflichen Entwicklung sind für uns selbstverständlich 


