
So geht es weiter 

Sende uns Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen, einen möglichen Starttermin sowie Gehaltsvorstellung an  hr-

tageszeitungen@berlinerverlag.com – für Fragen und weitere Auskünfte stehen wir als HR-Team des Berliner Verlags gern 

zur Verfügung. 
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Über uns   

Im Medienhaus des Berliner Verlags entstehen die Berliner Zeitung und der Berliner Kurier – von Berlinern für 

Berliner – klassisch Print und immer stärker Online. Wir sind überzeugt, dass sich die Medienindustrie im Umbruch 

befindet. Wir gestalten diesen Wandel und erschließen Wege in neue Geschäftsmodelle. 

 

Dein Spielfeld   

▪ Als Teil des Layout-Teams bist Du zuständig für die Seitenlayouts der Print-Ausgabe der Berliner Zeitung 

▪ Zusammen mit der Fotoredaktion verantwortest Du die Bildauswahl 

▪ Grafische Tätigkeiten für Infografiken, Bildbearbeitung und kleine Bildmontagen im Redaktionssystem des 

Berliner Verlags liegen in Deiner Hand 

▪ An der Schnittstelle zu Druckerei, Verlags-Netzwerk und externen Dienstleistern bist Du zuständig für den 

Produktions-Workflow 

▪ Du erstellst Vorlagen, gestaltest und pflegst die Seitenbibliotheken 

Dein Rüstzeug 

▪ Du hast eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum/zur Grafiker:in oder als Mediengestalter:in oder 

eine vergleichbare Ausbildung 

▪ Du hast eine mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Tageszeitungs-Produktion 

▪ Du verfügst über das technische Verständnis für den digitalen Produktions-Workflow  

▪ Du beherrschst den sicheren Umgang mit den Programmen Adobe Creative Cloud (InDesign, Photoshop, 

Illustrator) und den Microsoft-Office Programmen (Outlook, Excel und PowerPoint) 

▪ Idealerweise bist Du vertraut im Umgang mit unseren Redaktionssystemen (NGen, Hugo) 

▪ Du übernimmst Verantwortung für Dein Handeln und lebst eine offene und ehrliche Fehlerkultur  

▪ Du hast Teamgeist und pflegst eine strukturierte und im Ergebnis zuverlässige und flexible Arbeitsweise 

 

Unsere Ausstattung 

▪ Eine unbefristete Anstellung mit Vertrauensarbeitszeit sowie Freiraum und Verantwortung für die 

Mitgestaltung unserer Arbeit 

▪ Arbeit in einem modernen Büro direkt am Alexanderplatz mit guter Anbindung an den öffentlichen 

Personennahverkehr, freien Fahrradstellplätzen und neuester Soft- und Hardware 

▪ Höhenverstellbare Schreibtische, kostenfreie Getränke, frisches Obst sowie regelmäßige „get together“ 

▪ Eine Unternehmenskultur, in der das Individuum unabhängig von Geschlecht, Alter und Herkunft 

wertgeschätzt wird, in der Teamarbeit gelebt wird und man gerne voneinander lernt 

 


